
 

 

 للوزارة والاحتياجات التدريبية لمدارس التربية الخاصة والدمج الإستراتيجيةوفقا للخطة تم تنفيذها يوالتي خطة التدريب الخاصة بمكتب مدير عام تنمية التربية الخاصة 

 2015/2016خلال العام الدراسي

 التمويل عدد المستهدفين موعد التنفيذ مسئولية التنفيذ الهدف منه البرنامج

قاااا ماكتماااا واالت  اا  اااا ت
ت   غاي

  مع مااااملترماااا   كتتإوساااا  
  ا رماااااارت  وو ماااااارتا  اااااا م ت
مه   تت  اا   ت   غايتمعت

ت  مع قملت لأطو  

موااااا تت–تمؤسساااارتماااا واال
مااااا م تنااااا تتايممااااارت  ا رمااااارت

  ع ماااااااارتت لإ   ةت-  خ  اااااااار
ت  مش  ورت  مجامعمر.

ماااااااااالتت لأا اااااااااا   م ح اااااااااارت
ت22/12/2015ت–ت21/7/2015

-31/1/2016  م ح اارت  ن يماارت

ت24/5/2016

مع اتتمالتت400ت لآلحا ت
ت24مع ااااتت ت600جم اااارت
ت.م م مر

تمؤسسرتم واال

 نامااا  تمااا  رملتلااا تمجااا  ت
ت  ا رمرت  خ  رتا   م 

تTOTمااا  رملتري ااا تتتإنااا   

لااا تمجااا  ت  ااا م تا  ا رمااارت
ت  خ  ر

ت2015/ت12/ت1لاا ت  وااا ةتماالتت  مهيمرت  مع مملت لأو  مممر
تت2016/ت1/ت30حا ت

ت لأو  ممماااااارطرقاااااا ت  ااااااا   تتمع تت220
ت  مهيمرت  مع ممل.

  مع تتتإن   ر ي م ت -1
  اع م تمعت  الامما ت
 ل تم   كت   م .

ر يااااااااا م تايممااااااااارت -2
مهاااا   تت  مع مااااملت
لا تما   كت  ا رمارت

ت  خ  ر.

  مع مااااملترماااا   كتتإوساااا  
  اااا م تمهاااا  ةت  اع ماااا تمااااعت

تر لإضااا لر  طااالا ت  معااا قملت
ت   تر ي م 

ايمماارتمهاا   تت  مع مااملتلاا ت
تم   كت  ا رمرت  خ  ر

ت

مواااا تت–  مهيمااارتت لأو  مممااار
مااااا م تنااااا تتايممااااارت  ا رمااااارت

ت  خ  ر
ملتخلا ت  م  رملت  معام ملت
لاا ت  ا رماارت  خ  اارتا  اا م ت

تمر لأو  ممتاأل عر  م م م تت

حااااااااااا تت27/2/2016ماااااااااالت
تت3/3/2016

تمع تت م تت1500
ت
ت
ت

تمع تتا رمرتخ  رتت1000

ت
ت
ت

ت  مهيمرت  مع مملت لأو  مممر

مع ماا ت   ااتتمهاا  ةتتإوساا  تاويا اجم ت  اع متتااطرمق اه 
ت ساخ  تت  سرا ةت  او ن مر

م وااالت  اطاااام ت  اويا ااااج ت
  ا رماااااااارت  خ  ااااااااارتتاإ   ة

تر  ق ه ةتا  جملة

/تت2/تت17  اااااا تت2/تت14ماااااالت
تت2016

مع اااااتتمااااالتمااااا   كت75
ت   تتر  ق ه ةتا  جملة

ت
ت  اطام ت  اويا اج 

 لااعتاناا ت  مع مااملتر  اا م تتق ل رت   م ت  اع مم 
تا  اش مع تت  مي مرت ه

موا تم م تن تتايممرت  ا رمرت
تإ    ت  خ  رتر  اعا التماعت

  ا رماارت  خ  اارتر  ماا م م تت
ت  مساه لرت

خلا ت  و  ت     س تت  ايوم تات
تم م مااااااااااارت12 عااااااااااا  تتا  لأ
ت-رياااااا تسااااااام ت–تأسااااااا ل)تت

ت-  جمالةت- لأحما   رح تت-  ومات
ت-  رحمااااااااااااااا ةت–   قه مااااااااااااااارت
ت-را ساعم ت- مما طت- لإسوي  مر
ت  غ رمر(ت-  ميالمرت

تتمع تت1100حا   ت
ت

ت  م م م تت  اع مممر

ت



 

 

 للوزارة والاحتياجات التدريبية لمدارس التربية الخاصة والدمج الإستراتيجيةتم تنفيذها وفقا للخطة يخطة التدريب الخاصة بمكتب مدير عام تنمية التربية الخاصة والتي 

2015  /2016 

 التمويل عدد المستهدفين موعد التنفيذ مسئولية التنفيذ الهدف منه البرنامج

ت
ت
ت

ت لاا  لاتا  م تال  ةت

ت
ت

ايمماااااارتمهاااااا   تت  عاااااا م ملت
رمااااا   كت  ااااا م تا  ا رمااااارت

ت  خ  ر

ت
ت

  مهيمااارت  مع ماااملتت لأو  مممااار
ر  اعااا التماااعتتمواااا تمااا م ت

تن تتايممرت  ا رمرت  خ  ر.

ت
ت

ماااتتايوماا لتح  ماا تخاالا تشااه ت
ت ر م 

ت: لأا    م ح رت
تاأخ اااااا   مع ااااااتتت5400
تو  ا   :
تمع تت م ت1400
تمع تتر  يت1000
تمع تتسمع ت1500
تمع تتلو يت1500

ت
ال  ةت لاا ااااااااااااااااااااااااااااا لاتت

تااويا اجم ت  مع ام ت.
ت
ت
ت
ت

ت
ا  م تمع م ت   م تر ما  ت

ا  م ح اارت لارا   ماارتت لأطواا  
ن اااا ت  اع مااااا تماااااعت  طوااااا ت

ت  ووم 

  مع تترم   كت   م تتإوس  
ت لأطوا  مه   تت  اع م تماعت

ت  مع قملتر  م 

  مؤسساااارت  ايماماااارت اموااااملت
  خ  ااااارت ايت لاحام جااااا تت
 تما م تنا تتر  اع التمعتموا

ايممااااارت  ا رمااااارت  خ  ااااارت ت
  ع مااااااارت  مشااااااا  ورتت لإ   ة

ت  مجامعمر.

سارامر تاتت  ايوم تخلا تشاه ت
ت2015

ت
ت

مع ااااااتتماااااالت  قاااااا ه ةتت50
تا  جملة

  مؤسسااااارت  ايمامااااارت امواااااملت
ت ايت لاحام ج تت  خ  ر.

اااااااا  م تمع مااااااا ت  ا رمااااااارتت  ق   مرت  ايشمطمر   ا ةت
مهاااااا   تتت  خ  اااااارتن اااااا 

ت  ق   مر

  ع مااااااااارت  ق   ماااااااااارتت لإ   ة
ر  اع التمعتموا تما م تنا تت

تايممرت  ا رمرت  خ  ر

مع اااتتمااالتمااا   كتت1300تخلا تأج لةتي  ت  ع ت
ت   تتا  وو يت

ت  ال  ة

ت

ت

ت

ت

 



 

 

 الخاصة:في مجال التربية الخاصة والدمج من خلال مكتب مدير عام تنمية التربية ماتم تنفيذه من حقائب تدريبية 

 –كل من : د/ هدى فتحي  إعداداستخدامها في تدريب وزارة الاتصالات وهي من حاليا يتم والمهنية للمعلمين  الأكاديميةتم اعتمادها من : حقيبة الدمج التعليمي:  أولا

 40عدد ساعتها  مدير عام تنمية التربية الخاصة إشرافالمهنية للمعلمين تحت  بالأكاديميةخبير  - الوكيل إنعامخبيرة الدمج بمكتب مدير عام تنمية التربية الخاصة ، د/ 

 .ساعة

 للأكاديميةاستخدامها في تدريبات التنمية المهنية  وتمالمهنية للمعلمين  الأكاديميةوتم اعتمادها من  : المعلم للتعامل مع التلاميذ في مدارس الدمج إعدادحقيبة :  ثانيا

د/ سيد عبد النبي  –د / لبنى مطر  –كل من : د/ هدى فتحي  إعدادالمعاقين وهي من  الأطفالالعاملين بمدارس الدمج مهارة التعامل مع  إكسابالمهنية للمعلمين بهدف  

من حقيبة متعة التعلم لليونيسيف والإدارة وهي مقتبسة  ساعة 12عدد ساعاتها  مدير عام تنمية التربية الخاصة إشرافوتحت  الأشوحأ/ عزة  –د/ محمد يونس  –

 المركزية للتعليم الأساسي.

مدير عام  إشرافوتحت  -د/ منى أبو المواهب  -كل من : د/ لبنى مطر  إعدادلمعلمي اللغة العربية بمدارس الصم وهي من الأداء الاشاري  هاراتتحسين محقيبة :  اثالث

 .ساعة ( 20)  المهنية للمعلمين الأكاديميةتنمية التربية الخاصة وقد تم اعتمادها من 

 المهنية للمعلمين الأكاديميةادم + د / لبنى مطر وقد تم اعتمادها من كل من د/ أحمد  إعدادمدارس التربية الخاصة وهي من في  حقيبة تنمية مهارات المعلمين:  رابعا

 .2016وتم استخدامها في تدريب التنمية المهنية للأكاديمية خلال شهر مارس  ساعة ( 12)

كل من : د/ أحمد آدم + د / لبنى مطر  وقد تم اعتمادها من  إعدادللعاملين بمدارس الدمج ) المستوى الأول ( وهي من  حقيبة البرنامج التدريبي التنويري:  خامسا

 عة (سا 20) المهنية للمعلمين.. الأكاديمية

 مدير عام تنمية التربية الخاصة                                                                                                                                                     

 د/ أحمد آدم                                                                                                                                                                   

 

ت


