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 مطروحب إدارة التدريب
 

 ملاحظات البيان الموضوع 

  إدارة التدريب بمديرية التربية والتعليم بمطروح اسم ادارة التدريب

 عنوان الادارة
 الدور الثاني علوي –مبني مديرية التربية والتعليم 

 
 

 اللوكيشن
 

https://maps.app.goo.gl/tSZgpfgNoQhLPtUu6 
 

 

 

 

 :مطروحب نبذة عن إدارة التدريب

 إدارة التدريب بمطروح  1

  موتىمٍت قذراته بجمٍع انعبمهٍه ببنتزبٍت وانتعهٍم مهمت الارتقبء  حمم عهى عبتقهٌ صزح تىمىي 

 ٌظزٌت وانتطبٍق انعمهً، وتفتخ آفبقًب نهتببدل انخبزاتً بٍه سعى دائمًب إنى تىفٍز بٍئت تذرٌبٍت محفزة، تذمج بٍه انمعزفت انى

 .انمشبركٍه، بمب ٌىعكش إٌجببًب عهى جىدة انعمهٍت انتعهٍمٍت فً مذارس مطزوح

  بزوح انفزٌقوعمم دائمب 

  مجزد شهبدة بم خطىة نمستقبم افضموؤمه بأن انتذرٌب نٍش 

بزامج تطىٌز مهىً مستمزة، مع تىظٍف انتكىىنىجٍب وانذكبء الاصطىبعً بمب ٌىاكب متطهببث زفع كفبءة انمعهمٍه وانكىادر انتعهٍمٍت عبز ن وسعً 

 انتعهٍم انزقمً

 الرؤيـــــــة

 نسعً للتمٌز فً تقدٌم افضل الخدمات التدرٌبٌة لتنمٌة مهارات هٌئة التعلٌم و تطوٌر ادائهم المهنً والعلمً

 الرســــــــالة

 *  ترسٌخ ثقافة التنمٌة المهنٌة المستدامة واهمٌتها

 *استثمار الامكانات المتاحة لتحقٌق التنمٌة المهنٌة المستدامة

 بثقة و قادرة على اتخاذ القرارتستطٌع اداره العمل بناء كوادر مهنٌة متمٌزة فً مختلف التخصصات *

 المجالاتدٌٌن و المتخصصٌن فى كافة *الاستعانه بمجموعة متمٌزه من المدربٌن المعتم

 *تطوٌر ورفع مستوي الاداء المهنً للعاملٌن بهٌئة التعلٌم

 درٌبٌة التً تلبً حاجات العاملٌن وتحقق جودة الأداء علً المستوي الفردى والمؤسسً.* تقدٌم البرامج الت
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