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 ملاحظات البٌان الموضوع 

  بنى سوٌفب (مركز التنمٌة المهنٌة) والتعلٌمالتربٌة  بمدٌرٌة التدرٌب إدارة اسم ادارة التدرٌب

 عنوان الادارة
 محافظة بنً سوٌف 
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 :بنى سوٌفمحافظة ب نبذة عن إدارة التدرٌب
 

  : الرؤٌة 

الممارسات المحلٌة والعالمٌة منن أجنل تينوٌر العملٌنة فى أفضل  جمٌع العاملٌن بمدٌرٌة التربٌة والتعلٌمالتمٌز فى تدرٌب 

 .0202لملائمة تيبٌك رؤٌة مصر للتعلٌم  التعلٌمٌة بما ٌواكب المستجدات المحٌية وتحقٌك أعلى مستوى كفاءة

 : الرسالة 

ره من خلال تقدٌم خدمات متمٌزه وفقا لأعلى المستوٌات من المهنٌة المتخصصنة الارتقاء بمستوى جودة التدرٌب وتيوٌ 

 .استنادا على نتائج دراسات علمٌة للإحتٌاجات التدرٌبٌة للموارد البشرٌة

 : الأهداف 

  متلقً الخدمةتعمٌك الأثر التدرٌبً والعائد من الاستثمار فً التدرٌب لدى . 

  التدرٌب الحدٌثة وفك المعاٌٌر الدولٌة.التركٌز على استخدام وتيبٌك يرق 

 .تعزٌز استخدام الوسائل التكنولوجٌة والتدرٌبٌة فً تيبٌك العملٌة التدرٌبٌة 

 المتمٌزة. اختٌار المدربٌن من ذوي المستوٌات العلمٌة المتقدمة والخبرات والممارسات المهنٌة 

 زمة لنجاح البرامج التدرٌبٌة.توفٌر البٌئة التدرٌبٌة الملائمة والتسهٌلات اللوجستٌة اللا 

  الحبٌبة .الذي ٌعود بالتيوٌر لبلدنا وتضمٌن أفضل الخدمات التدرٌبٌة للتدرٌب 

 


